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ESG tandsitdsi program

A Grant Thornton a NAH éltal [nyilvantartdsi szdm] szdmon akkreditdlt validalé és verifikalé
szervezet. ESG Tanusitdsi Programja fliggetlen, objektiv és transzparens értékelési eljards, amely
igazolja, hogy egy vdllalkozds dltal készitett ESG beszdmold, illetve a beszédmolé részeként
benyujtott ESG kérd8iv / szdllitéi kérdSiv valamint a szervezet dltal kialakitott ESG kockdzatkezelési
rendszere megfelel a vonatkozé jogszabdlyi el8irdsoknak (2023. évi CVIII. térvény; 13/2024. (VIII.15)
SZTFH rendelet). Célunk, hogy hiteles visszajelzést nyljtsunk a vdllalatok fenntarthatésagi
teljesitményérdl, és er6sitsiik az tizleti dontéshozatal és az érintettek felé térténé kommunikacid

megbizhatésdgat.
A tanusitds folyamata annak megdllapitdsdara irdnyul, hogy:

e az ESG adatok valésak, ellendrizhetsk és kovetkezetesen aldtdmasztottak,

e avdllalat altal kialakitott folyamatok szabdlyosak, atlathatdk és visszakdvethetdk,

e a bemutatott ESG beszdmol6 nem tartalmaz Iényegi hibdt vagy félrevezetd dllitdst,

e a szervezet miikddése megfelel az elvart ESG iranyitdasi keretrendszernek.
A Grant Thornton dltal alkalmazott tanudsitdsi médszertan az MSZ EN ISO/IEC 17029:2020 és MSZ
EN ISO 14065:2022 szabvdnyokra éplil, amelyek a szakmai kompetenciat, partatlanségot és
kdvetkezetes miikodést kovetelik meg minden verifikaciés tevékenységben. Szakért8i csapatunk
tobb dgazatban rendelkezik tapasztalattal a fenntarthatésdgi adatok ellen8rzésében, tdmogatva
tgyfeleinket a jogszabdlyi megfelelés, a kockdzatkezelés és a felel8s vallalatirdnyitds teriletén.

A program célja, hogy magas szintl szakmai garancidt biztositson az ESG-megadllapitdsok
hitelességére, el8segitve a felel8s tizleti m(ikddést, az atlathatdésdgot és a zdldrefestés
(greenwashing) kockdzatdnak csékkentését. A tanusitdsi folyamat eredménye a Grant Thornton
altal kidllitott ESG Tanusitvany, amely megerdSsiti a vallalat fenntarthatdsdgi teljesitményének
hiteles voltat az érintettek — befekteték, ligyfelek, munkavdllalék és szabdlyozdék — szamdara.

A tanusitds f6 targyai:

222

* 0z ESG beszdmolé és kérd8iv tartalmi és formai megfelelsége,
* alényegességi vizsgdlat megfelel6sége,

* az ESG kockdzatkezelési rendszer megfelel§sége,

* az ESG kérdéiv és szallitdi kérdéiv kitdltésének helyessége,

* jogszabdlykoévets eljards megléte.
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1. Kételezettségvallalast megel6z6
tevékenységek: Az ESG tanusitdsi folyamat
a kotelezettségvdllaldst megel6zé el6készits
szakaszban indul, amelynek célja a
megalapozott, fliggetlen és atlathatd
egyuttmiikddés biztositdsa. A beérkezé
ajanlatkérés alapjan megvizsgdljuk az
esetleges 6sszeférhetetlenségeket, felmérjlik
a tanusitds kockdzatait, dsszetettségét és
er6forrasigényét, valamint értékeljiik
szervezetlink alkalmassagdt a feladat
elvégzésére. Az tgyféllel térténd egyeztetést
kdvetSen személyre szabott ajanlatot
készitlink, majd a megbizdasi megallapodas
(amely tartalmazza az tigyfél
kotelezettségeit, szlikséges dokumentumok
elérhetévé tételét) aldirdsat kdvetben
elézetes kockdzatelemzést végziink, amely
meghatdrozza az ESG tanusitds mélységét,
fékuszterlileteit és mdédszertandt.

L. Végrehajtas: A végrehajtdsi szakaszban
az ESG tanusitoi tevékenység a
jévahagyott tanusitdsi terv alapjén valésul
meg. A folyamat sordn a tanusité elvégzi a
tanusitési auditot, amelynek célja az ESG
beszdmoldban szereplé adatok és
folyamatok ellenérzése a meghatdrozott
mddszertan szerint. Amennyiben indokolt, a
tanusitdsi terv a végrehajtds kézben
mébdosithatd, amelyet dokumentdlunk és az
tgyféllel transzparens médon egyeztetiink.
A tanusitdas lezardsaként szakmai
kovetkeztetést vonunk le az ESG beszdmold
megbizhatdsdgdrdl és megfelelGségérdl,
amely a tandsitdsi jelentésben kerdil
régzitésre, biztositva az objektiv és hiteles
tanusitdi véleményt.

2. Kotelezettségvdllalds: A
kotelezettségvdllalds szakaszdban az
el6készits l1épések lezdrdsat kévetben
elkészitjiik a szerz6dést, melyet megkildiink
alairdsra az ligyfél részére. A szerz6dés
megkotését kévetben, jogszabdlyi
kotelezettséglinknek eleget téve, az ESG
tanusitdst az illetékes hatésdg felé — az
SZTFH részére — a meghatdrozott hatdridén
belll bejelentjiik, ezzel hivatalosan is
megkezdve a tanusitdsi folyamatot.

5. Atvizsgdlés : Az Gtvizsgdldsi szakasz célja
az ESG tanusitds objektivitdsanak és
szakmai megalapozottsdgdnak
megerdsitése. A tanusitds lezdrdsat
kovetSen fliggetlen feliilvizsgdlat térténik.
Az ellenérzés kiterjed a tanusitdsi
tevékenység megfelel§ségére, a gylijtott
bizonyitékok elegend&ségére, valamint a
meghozott szakmai déntések és
megdllapitdsok dokumentdaltsdgdara.

3. Tervezés: A tervezési szakaszban sor kerdl
az ESG tanusitds részletes elSkészitésére.
Ennek részeként felkésziiltségi vizsgélatot
végziink, amely sorédn meghatdrozzuk a
szlikséges er6forrasokat, és atfogd képet
alkotunk az érintett szervezet dllapotardl. Az
igy nyert informacidk alapjan elkészitjik a
tandsitasi tervet, amely régziti az litemezést,
a vizsgdlat f8bb |épéseit és a fellilvizsgalatok
sordn szerzett tapasztalatokat. A
jévdhagyott tanusitdsi tervet az tigyfél
részére dtadjuk, és a folyamat sordn
bekdvetkez8 valtozdsokat atldthaté médon
dokumentdljuk, biztositva a tanusitds
tervezhet8ségét és kévethetbségét.

6. Dontéshozatal és jelentés: A
doéntéshozatal és jelentés szakaszdban a
tanusitds eredménye hivatalos formdban
kerlil régzitésre. A meghozott szakmai
dontés alapjdan elkésziil a tandsitasi jelentés,
amely a tanusitasi folyamat lezardsat
jelenti, és pozitiv megdllapitds esetén az
ESG tanusitvany kidllitdsanak alapjéul
szolgdl. A tanusitdsi jelentést az érintett
szervezet részére elGirt hataridén bellil
bocsdatjuk rendelkezésre, biztositva annak
jogszabdlyi megfelel6ségét és magyar
nyelvl hozzdférhet8ségét. Pozitiv
kdvetkeztetés esetén kidllitdsra kerilil az ESG
tanusitvany, amely kizarélag a jelentésben
régzitett megdllapitdsokkal 6sszhangban
adhatd ki, és a kidllitads dadtumdatdl szdmitott
Ot évig érvényes.
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